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CONTRATACIÓN DE PLANES DE PENSIONES 

  

RURALVÍA WEB  

  

1. Acceder a la opción de “Contratación Online” que se encuentra 

en el menú principal de la pestaña de Inicio:  

  

  

  

  

    

2. Seleccionar la opción de Planes de Pensiones:  
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3. Seleccionar el Plan de Pensiones deseado.  

Escoger entre:  

- RGA Dinero  

- RGA Renta Fija  

- RGA Mixto 20 II  

- RGA Mixto 40  

- RGA Mixto 75  

- RGA Renta Variable Europea  

- RGA renta variable Española  

- RGA Gestión Activa  

- RGA Caixa Popular  

- RGA Valor  

- RGA Mi Futuro 2024 (según edad) -  RGA Mi Futuro 2031 

(según edad)  

- RGA Mi Futuro 2038 (según edad)  

  

La pantalla de “Datos de la Contratación” muestra una descripción de cada Plan 

de Pensiones:  
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4. Pantalla “Contratación de Planes de Pensiones”.  

  

Al seleccionar el Plan de Pensiones deseado accedemos a la pantalla de 

Contratación de Planes de Pensiones:  
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Debemos abrir cada documento, leerlos, guardar estos documentos y aceptar los 

términos y condiciones legales del Plan de Pensiones.  
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5. Detallar la cuenta asociada y los datos de las aportaciones a 

realizar.  
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6. Revisar el resumen de los datos y comprobar que todo está 

correcto.  

  

Si es correcto, introducimos la clave de firma y finalizamos la contratación y 

activación del Plan de Pensiones.  
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APORTACIÓN EXTRAORDINARIA PLANES DE PENSIONES 

  

RURALVÍA WEB  

  

1. Acceder a la pestaña “Ahorro / Inversiones”, “Aportaciones” – “Nueva Aportación”.  

 

2. Seleccionar el Plan de Pensiones e indicar importe de la aportación extraordinaria.  
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3. Finalmente introducimos la clave de firma y así finalizamos la aportación 

extraordinaria al Plan de Pensiones.  
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TRASPASO INTERNO DE PLANES DE PENSIONES 

  

RURALVÍA WEB  

  

1. Acceder a la pestaña “Ahorro / Inversiones”, “Traspaso de Planes – Desde la propia 

entidad”.  

 

2. Especificar si el Plan de Origen es un Plan de Pensiones o un Plan de Previsión 

Asegurado.  
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3. Indicar el Plan de Pensiones (o Plan de Previsión Asegurado) de origen y el de 

destino, así como la cantidad a traspasar, si es total o parcial (Importe o %)  

 

Nota: en caso de desear realizar una orden de traspaso a un Plan de Pensiones de 

destino todavía no contratado, será necesario realizar la contratación del Plan de 

destino antes de realizar la orden de traspaso.  

4. Finalmente introducimos la clave de firma y así finalizamos el traspaso interno.  
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MODIFICACIÓN APORTACIONES A PLANES DE PENSIONES 

  

RURALVÍA WEB  

1. Acceder a la pestaña “Ahorro / Inversiones”, “Aportación periódica” – 

“Modificación Calendario de Aportaciones”.  

 

    

  

  

  

2. Tanto si queremos modificar una aportación que ya está planificada como si 

queremos grabar una nueva aportación periódica, indicamos los datos que se solicitan 

para dar de alta la orden:  
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3. Finalmente introducimos la clave de firma y así finalizamos la aportación 

extraordinaria al Plan de Pensiones.  

 
 

  

  

  

  


